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Jahresbericht 2022 des Präsidenten 

Sehr geehrte Mitglieder 

Bereits darf ich mit Ihnen auf mein viertes Amtsjahr als Präsident der SOG FU zurückblicken. 

Aus Event-Sicht gehörte COVID im Jahr 2022 der Vergangenheit an und wir verzeichneten 

ein fast normales FU FORUM-Jahr mit entsprechendem Highlight.  

Fast normal, denn: Wir suchen dringend neue Vorstandsmitglieder! Hierzu mehr im 

Abschnitt Personelles. 

Das Jahr 2022 aus Sicht der SOG FU 

Die Vorstandssitzungen der SOG FU haben wir vermehrt wieder vor Ort durchgeführt. Die 

Präsidentenkonferenzen unseres Dachverbandes SOG wurden ausschliesslich vor Ort ausge-

tragen. 

Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit den befreundeten Organisationen im Umfeld der 

FU konnten im Jahr 2022 weiter gepflegt werden, wenn auch aufgrund der Vakanzen im Vor-

stand stark reduziert. 

Im August durften wir bei Thales in Zürich den Ausführungen von Tommy Gmünder zum 

neuen taktischen Richtfunkgerät TRC 4100 folgen. Die angeregten Diskussionen wurden an-

schliessend bei libanesischen Speisen gleich um die Ecke weitergeführt. 

Im Oktober folgte der Höhepunkt mit dem FU FORUM 2022 in Montreux. Dass dieses FU FO-

RUM einmal mehr ein voller Erfolg war, verdanken wir der riesigen Arbeit des OK unter der 

hervorragenden Führung von Oberst a D Markus Witschi. Herzlichen Dank an Markus und 

das OK für eure enormen Aufwände und das hervorragende Resultat! Ein ausführlicher Be-

richt wird an der MV folgen. 

Unser Jahr durften wir im C2I-Campus der Firma Ruag in Thun abschliessen, wo der C5I-

Programmverantwortliche Philippe Dörflinger uns das Konzept des Campus und u.a. auch die 

Begriffe C2I und C5I nähergebracht hat. Dass wir beim Apéro Riche auch noch neue Geräte 

ausprobieren konnten, rundete den Event in sehr lebhafter Stimmung ab. 

Neben den Events lag das zweite Schwergewicht in der Rekrutierung von neuen Vorstands-

mitgliedern, siehe Abschnitt Personelles. 

Des Weiteren stellten wir die neue SOG FU Webseite fertig. Am FU FORUM haben wir die 

Testinstallation präsentiert und zu Feedback aufgerufen. Die Umstellung erfolgte im März. 

Hinweis: Im Sommer 2022 bin ich mit meiner Familie umgezogen. Da laut Statuten der Sitz 

der SOG FU am Wohnort des Präsidenten ist, hat die SOG FU ebenfalls eine neue Adresse. 

Zwei grosse FU Themen der Armee waren Cyber und TK A. Die 2022 veröffentlichte Gesamt-

konzeption Cyber gab der Armee eine wichtige Grundlage für die Entwicklung bis Mitte der 

2030er-Jahre, mit Fokus auf den Cyber- und elektromagnetischen Raum. TK A und deren 

bevorstehende Einführung beleuchteten wir am FU FORUM aus verschiedenen Blickwinkeln. 

http://www.sog-fu.ch/
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Das Jahr 2022 aus Sicht der SOG 

Den Geschäftsbericht 2022 unseres Dachverbandes SOG kann ich Ihnen gerne zur 

Lektüre empfehlen. Auf einige wenige Punkte darin sei hier hingewiesen. 

Die SOG hat 2022 schwergewichtig zu folgenden sicherheits- und armeepolitischen Themen 

Stellung bezogen und Einfluss genommen: Armeebotschaft (NKF, BODLUV), Alimentierung, 

Dienstpflichtmodelle, Erhöhung der jährlichen Verteidigungsausgaben auf 1 % des BIP bis 

2030, Unterstützung der Sicherheitswochen an den Mittelschulen. 

Die SOG begrüsst den Zusatzbericht des Bundesrates zum Sicherheitspolitischen Be-

richt 2021 über die Folgen des Krieges in der Ukraine und bedauert, dass der Verbes-

serung der Verteidigungsfähigkeit zu wenig Gewicht beigemessen wurde. 

Bei der ASMZ ist das Inserate-Volumen stark eingebrochen. Auf der anderen Seite erfreut 

sich die neue ASMZ-App für iOS und Android eines wachsenden Publikums. 

Nach der COVID-Pause wurde u. a. auch der CIOR Young Reserve Officers Workshop 

wieder physisch durchgeführt, eine Delegation von jungen Offizieren aus der Schweiz nahm 

wiederum teil. 

Personelles 

Im Vorstand haben wir leider einen Rücktritt zu verzeichnen: Unser Vizepräsident, Oberst-

leutnant i Gst Stephen Jones, verlässt unseren Vorstand per MV 2023 nach seinem jahrelan-

gen Einsatz zu Gunsten unseres Vereins. Stephen, ich danke Dir im Namen des Vorstandes 

bereits an dieser Stelle herzlich für Deinen enormen Einsatz für die SOG FU, insbesondere 

für die vielen E-Mail-Versande, Mitgestaltung der neuen Webseite und Mitwirkung am FU FO-

RUM, aber allem vorab den unzähligen Stunden am Telefon als Berater, Mitdenker und Chal-

lenger. Dies werde ich schmerzlich vermissen. Ich wünsche Dir für Deine berufliche, militäri-

sche und private Zukunft alles Gute! 

Wir sind aktuell auf der Suche nach Verstärkung im Vorstand, insbesondere beste-

hen Vakanzen in den Funktionen Kassier, C Event und C Komm. Des Weiteren su-

chen wir eine Ablösung in den Funktion Präsident und Aktuar.  

Diese Vakanzen bestehen bereits seit einiger Zeit. Und entsprechend sind wir auch bereits 

seit einiger Zeit auf der Suche nach Interessenten. 

Nachdem sich auf die ersten Aufrufe keine Interessanten gemeldet hatten, haben wir die 

Rekrutierungsarbeit intensiviert. 

In mehreren Vorstandssitzungen haben wir zuerst eine Auslegeordnung gemacht und an-

schliessend konkrete Schritte bei der Suche nach neuen Vorstandsmitgliedern erarbeitet. 

Um die Reichweite zu erhöhen, haben wir zwei «Stelleninserate» erstellt. So können wir 

diese Stellen nicht nur im direkten persönlichen Gespräch erklären und bewerben, sondern 

die relevanten Informationen können einfach und vollständig weitergegeben werden. 

Aus dem direkten Gespräch mit Kommandanten, wo eine Grosszahl der potentiellen Interes-

senten eingeteilt ist, habe ich mehrere Leads mitnehmen können. Diese haben zu einigen 

guten persönlichen Gespräche geführt – aber noch nicht zu konkreten Zusagen. 

Die Situation ist prekär! Es geht um das Weiterbestehen unserer Gesellschaft! Ich würde 

mich sehr freuen, wenn Interessierte an einer Mitarbeit (gleich welcher Art) im Vorstand der 

SOG FU mit mir Kontakt aufnehmen für ein unverbindliches erstes Gespräch. Lasst uns ge-

meinsam die Zukunft unserer Gesellschaft sicherstellen! 

https://sog.ch/wp-content/uploads/2023/03/GB_SOG_2022_web.pdf
https://www.fedlex.admin.ch/eli/fga/2022/2357/de
https://www.fedlex.admin.ch/eli/fga/2022/2357/de
https://cior.net/young-reserve-officers-workshop-yrow/
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OG Cyber 

Letztes Jahr wurde die «Officers' Association of Cyber (OG Cy)» gegründet. Dies geschah 

ohne Absprache mit der SOG FU oder mit der SOG. Wir sind im Dialog mit ihnen und versu-

chen unter Einbezug des Projektleiters Kdo Cyber, Divisionär Alain Vuitel, eine gemeinsame 

Lösung anzustreben. Wie diese gemeinsame Lösung im Detail aussieht, ist aktuell Gegen-

stand des Dialogs. Wir werden an der MV ausführlich darüber berichten. 

Dank 

Ich möchte die Gelegenheit nutzen, dem ganzen Vorstand meinen herzlichen Dank auszu-

sprechen. Nur dank Eurer Arbeit gibt es überhaupt eine SOG FU. 

Allen, welche diese aktiv mitgestalten, einen Teil ihrer Freizeit zu Gunsten der gemeinsamen 

Sache opfern und oft auch im Hintergrund wertvolle Arbeit geleistet haben, gebührt ein 

herzliches Dankeschön und unsere Anerkennung. 

Dies gilt selbstverständlich auch für sämtliche Sponsoren, ohne die wir insbesondere das FU 

FORUM in Montreux nicht im gewohnten Rahmen hätten durchführen können. 

Mein Dank richtet sich auch an die Mitglieder für das uns entgegengebrachte Vertrauen und 

deren Unterstützung. 

Bis bald in Bern! 

 

Oppligen, 23. März 2023 
SOG FU 

 
 
 

Maj Christian Locher 
Präsident 


